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سرپرست محترم دانشگاه در  61/19/1901مورخ  999/5116/69999احترام، عطف به نامه شماره با 

و با تشکر از همه دست اندرکاران محترم دوره مهارت  1901خصوص اعلام تقویم دوره مهارت آموزی سال 

زشی و های آموها، معاونان محترم آموزشی، مدیران محترم گروهآموزی، مخصوصاً روسای محترم پردیس

، امور مرتبط با 1906کارشناسان محترم حوزه آموزش برای اهتمام و تلاش فراوان در برگزاری دوره سال 

و  1901-09مشتمل بر پودمان نظری در نیمسال دوم سال تحصیلی  1901برگزاری دوره مهارت آموزی سال 

 :، به شرح این بخشنامه اعلام می گردد1909-05پودمان عملی طی سال تحصیلی 

 محل آموزش:  .1

: محل آموزش پذیرفته شدگان برای تجربه پودمان نظری بر اساس الف( محل آموزش در پودمان نظری

شرایط و نیز ملاک هایی همچون تعداد پذیرش بومی هر استان میزبان، نقشه جامع آموزش و دسترسی 

آموزش، قابل دریافت سامانه  611سهل اکثریت مهارت آموزان یک رشته تعیین شده و از طریق گزارش 

 است. 

: پودمان عملی در استان محل خدمت مهارت آموز اجرا خواهد شد و ب( محل آموزش پودمان عملی

است که مهارت آموز، تحت نظر معلم راهنمای « کارآموزی»دارای سه بخش است: بخش اول مشتمل درس 

فلسفه تربیت »دو درس مجازی گذراند. بخش دوم مشتمل بر منتخب پردیس در محل کار خود آن را می

است که کلاس های رفع اشکال و آزمون پایانی آن در خرداد ماه « اخلاق حرفه ای»و « رسمی و عمومی

است « آموزش پژوهی»در استان محل خدمت برگزار خواهد شد. بخش سوم مشتمل بر درس  1905سال 

ده و بر اساس برنامه توافق شده فی مابین، با که مهارت آموز درس مذکور را با یکی از استادان دانشگاه گذران

 ایشان در تعامل خواهد بود.

 

 ثبت نام:  .2

  نسبت به ثبت نام 19/11/69تا روز دوشنبه مورخ  11/11/69شنبه مورخ پذیرفته شدگان باید از روز 

و ثبت نام حضوری )بر اساس برنامه  (//:0260206.19http امانه گلستان دانشگاه به آدرسسدر )غیرحضوری 

)مندرج در پرتال معاونت آموزشی و تحصیلات  6در اطلاعیه شماره  اقدام نمایند. زمانبندی مدیریت امور استانی(

( برای ثبت نام حضوری و غیرحضوری، نکات ذیل به پذیرفته شدگان اعلام 1پیوست شماره  –تکمیلی دانشگاه 

 شده است:

 توجه به نکات ذیل در ثبت نام غیرحضوری ضروری است: م غیرحضوری:ثبت نا  .1

 جهت استفاده از سامانه ثبت نام گلستان از مرورگرInternet Explorer  استفاده نمایید. 

  صورت پیش فرض در زمان ثبت نام، توسط سامانه اعلام می گردد. بهنام کاربری و رمز عبور 

http://10.9.29.92/
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 ند و تا پايان ود به سیستم رمز عبور خود را تغییر دهمی بايست در اولین ور مهارت آموزان

 .دوره مهارت آموزی، آن را نزد خود حفظ نمايند

 به مسئول آموزش پردیسِ محل برگزاری یا از بین رفتن رمز عبور در ثبت نام در صورت بروز مشکل ،

 .دماییدوره مراجعه ن

  شده اسکن و فایل مربوطه در مرحله مدارک ذیل قبل از زمان ثبت نام الکترونیکی توسط پذیرفته

 ارسال مدارک در ثبت نام الکترونیکی مورد استفاده قرار گیرد.

 اسکن صفحه اول شناسنامه و در صورت داشتن توضیحات، صفحه مربوطه 

 سکن کارت ملی پشت و روا 

  در سال جاری با پوشش و ظاهر مناسب و رعایت شئونات اسلامی 9*1اسکن عکس تمام رخ 

 برای آقایان(کارت معافیت  و یا رت پایان خدمتاسکن کا( 

 ن اصل گواهینامه موقت یا اصل دانشنامه برای پذیرفته شدگانی که گواهینامه موقت یا اسک

 دانشنامه دریافت کرده اند

 مدیریت سایت طریق از شدگان پذیرفته حضوری نام ثبت زمانی برنامه و جزییات :حضوری نام ثبت .2

 خواهد عمل به کسانی از تنها حضوری نام ثبت. شد خواهد اعلام آموز مهارت شِآموز محل استانِ امور

مدارک لازم برای ثبت نام  .باشند کرده غیرحضوری نام ثبت به اقدام شده تعیین بازه در که آمد

 :حضوری عبارتند از

 11- 111۱2۱۱) موضوع مجوز شماره یبرابر با اصل سند تعهدنامه محضر ريارائه تصو 

دوره  یمجر سيکشور( به دانشگاه/پرد یواستخدام یسازمان ادار 69 شتبهيارد

 باشد. یم یالزام یجهت ضبط در پرونده آموزش یمهارت آموز کسالهي

 )صفحه اول شناسنامه و در صورت داشتن توضیحات، صفحه مربوطه رونوشت )کپی 

 )کارت ملی پشت و رو رونوشت )کپی 

 6  ا پوشش و ظاهر مناسب و رعایت شئونات اسلامیدر سال جاری ب 9*1عکس تمام رخ عدد 

 )کارت معافیت و یا کارت پایان خدمت رونوشت )کپی 

  مجوز تحصیل همزمان طلاب حوزه های علمیه سراسر کشور از شورای مدیریت حوزه علمیه قم یا

 خراسان خاص طلاب

  برنامه درسی و روش آموزش: .3

و سرفصل دروس برنامه مهارت  شود( تقدیم می6)شماره کلیات برنامه درسی دوره مهارت آموزی به پیوست 

آموزی )پس از تصویب در شورای دانشگاه( از طریق پورتال معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی در اختیار 

 گیرد. ارائه دروس به دو روش مجازی و حضوری خواهد بود:قرار می
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نشگاه بارگزاری خواهد شد و مهارت : در این روش، برنامه های درسی در سایت داالف: روش مجازی

آموزان با مراجعه به برنامه از آموزش لازم تا پایان زمان بندی دوره بهره مند می شوند. به ازای هر درس 

دوره، توسط استاد درس در پردیس  دو جلسه رفع اشکال در هفته پايانی تقويم آموزشیمجازی، 

زی و مدیریت تشکیل کلاس های رفع اشکال بر عهده محل برگزاری دوره، ارائه خواهد شد. برنامه ری

معاون محترم آموزشی استان برگزارکننده دوره است. آزمون دروس مجازی به شیوه متمرکز و همزمان 

 در سراسر کشور برگزار و نمره گذاری می شود.

: در این روش، کلاس درس تشکیل و مهارت آموزان ملزم به شرکت کلاس هستند ب: روش حضوری

شود. این روش دارای دو سبک متفاوت اجرایی است و هر استان به تناسب شرایط حضور آنان ثبت می و

 خود، در هر رشته فقط از یک سبک استفاده خواهد کرد:

  هفته  5سبک معمول )هفتگی(: به صورت هفته ای و با تشکیل دو نوبت کلاس در

مدیریت و برنامه ریزی هفته یک نوبته( دنبال می شود. در این سبک  11)معادل 

کلاس ها، بر عهده مسئول محترم آموزش پردیس خواهد بود. )حتی الامکان برنامه 

 روز تنظیم گردد(. 1مذکور در 

  سبک فشرده )کارگاهی(: در این سبک، یک درس به طور پیوسته در طی چند روز

ان، آزمون )تا تکمیل تعداد ساعات قید شده در برنامه درسی( ارائه می شود و در پای

برگزار می شود و آموزش درس مذکور خاتمه می یابد. سایر درس ها نیز به همین 

 روال در روزهای بعدی آموزش داده خواهد شد.

 

 ساير نکات مهم: 

برگزاری آزمون پایانی برای تمام دروس مجازی و حضوری و ثبت نمره در سامانه آموزشی، الزامی است.  -

)اصلح( بر اساس برنامه اعلامی از سوی معاونت « ایارزشیابی صلاحیت حرفه»همچنین، آزمونهای مربوط به 

 نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت برگزار خواهد شد. 

برای آموزش تمام مهارت آموزان یک رشته ـ محل، الزاماً از یک سبک )سبک هشت هفته آموزش یا سبک  -

 کارگاهی( استفاده شود.

( ملزم 9که موفق به اتمام پودمان اول نشده بودند )پیوست شماره  1906ال نفر از مهارت آموزان دوره س 11 -

هستند؛ لیکن امکان تطبیق  1901به گذراندن مجدد پودمان اول مطابق با برنامه درسی و ضوابط دوره سال 

 گذرانده اند، وجود دارد. 1906واحد برای دورسی که در دوره سال 
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ت امور استانی، نسبت به تمهید مقدمات از جمله برنامه ریزی مقتضی است معاون محترم آموزشی مدیری -

کلاس های حضوری در بازه زمانی مقرر و نیز بکارگیری استادان مجرب دارای صلاحیت تدریس اهتمام 

 ورزند.

حق التدریس به اعضای هیأت علمی دانشگاه و آموزشگران آزاد در دوره مهارت سقف پرداخت 

 حد نظری یا معادل عملی آن بوده و قابل افزایش نیست.( وا1آموزی، به میزان شش )

 

 

 رونوشت:

 جناب آقای ناصر یعقوب نژاد قاین کارشناس مسئول محترم بهسازی منابع انسانی

 جناب آقای محمد فتحی زاده مدیر محترم نیازسنجی و تولید محتوای آموزش های کوتاه مدت و مجازی

 ای اسفندیار چهاربند رئیس محترم مرکز برنامه ریزی، منابع انسانی و فناوری اطلاعات وزارت آموزش و پرورشجناب آق

 جناب آقای دکتر حسین خنیفر  سرپرست محترم دانشگاه فرهنگیان


